
FEGRADI
FEDERACIÓN GRANADINA DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA Y/U ORGÁNICA

2 0 2 3



Índice

Estructura
Organizativa1
Área de
Atención
Integral2
Empleo y
formación3
Grupo
Empresarial
San Roque4
Área Social y
Programas5

Transporte
Adaptado6
Voluntariado7
Igualdad8
Fisioterapia
Externa9
Asociaciones10



Marta
Castillo

El año 2023 ha estado marcado por varios hechos
importantes que han tenido una influencia trascendental en
el balance anual de nuestra organización. 

El objetivo de FEGRADI es dar respuesta a las necesidades
de sus entidades miembro. Este año hemos realizado varias
acciones novedosas para que las entidades tengan
información actualizada sobre todo lo relacionado con la
Discapacidad, ya que estamos en un momento social donde
estar actualizado marca la diferencia entre unas entidades y
otras. Las actuaciones han sido: El Ciclo de Conferencias de
FEGRADI y los Networking de FEGRADI. 

En el ciclo de Conferencias de FEGRADI resaltamos la más
significativa: “El Nuevo Baremo de Discapacidad”,
impartida por D. Daniel – Aníbal García Diego, Secretario de
COCEMFE y colaborador del Baremo; junto con el Director
del Centro de Valoración, Orientación de Personas con
Discapacidad de Granada de la Junta de Andalucía, de José
Luis Alaya

Los Networking de FEGRADI contaron con la presencia del
Director General de las Personas con Discapacidad de la
Junta de Andalucía, D. Pedro Calvó y con la Presidenta de
la Comisión de Discapacidad del Parlamento de
Andalucía, Dña. Rosa Fuentes. 

En el 2023 se celebraron las elecciones municipales. Desde
FEGRADI se organizaron encuentros con cada candidato de
cada partido político a la Alcaldía del Ayuntamiento de
Granada, donde tuvimos la oportunidad de realizar
incidencia política, trasladándoles nuestras propuestas en
materia de discapacidad. 

PRESIDENTA DE FEGRADI

Otra visita importante a FEGRADI fue la realizada por la
Consejera de Inclusión Social, Juventud, Familias e
Igualdad de la Junta de Andalucía, Loles López, donde
conoció de primera mano todos los Servicios que
prestamos y los Programas que estamos ejecutando. 

Las organizaciones del tejido asociativo de FEGRADI tienen
un papel fundamental en la inclusión de las personas con
discapacidad, por eso FEGRADI ha continuado prestando
soporte a sus actividades e iniciativas a través de nuestra
cartera de servicios como el de comunicación, formación
continua a sus técnicos y directivos, asesoramiento jurídico,
informático, empleo, proyectos... entre otros. 

La unidad hace la fuerza, gracias a esa unidad de las
asociaciones de FEGRADI se ha afianzado durante este año
estando presentes en todos los actos que se han realizado
tanto desde FEGRADI como de cada entidad. 

Este año 2023 finalizó con la celebración del día 3 de
Diciembre, Día internacional de las personas con
discapacidad, y la entrega de los Premios FEGRADI 2023 .
Un evento que congregó a más de 200 personas de la
sociedad granadina, donde los protagonistas fueron los
premiados y los socios y socias de nuestras entidades que
nos acompañaron durante la gala. 

GRACIAS por todo el apoyo y confianza prestada durante
todo el año tanto a los trabajadores como a las
asociaciones de FEGRADI, que sois el sentido de la
organización. Continuaremos trabajando unidos para
avanzar en la consecución de nuestro principal objetivo, la
inclusión de las personas con discapacidad. 



Estructura Organizativa1.
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ASAMBLEA DE SOCIOS



Área de Atención Integral2. CENTRO DE DÍA

Ofrece una totalidad de hasta 30 plazas de las cuales
24 son plazas acreditadas y 17 concertadas. Durante el
año 2023 la ocupación ha sido del 88%. En el año 2023
se ha renovado el Convenio con la Agencia de Servicios
Sociales de la Junta de Andalucía de las plazas
concertadas manteniendo el mismo número que en los
años anteriores

El Centro de Día FEGRADI atiende de forma integral y personalizada a personas con discapacidad
física y orgánica que precisan tratamientos terapéuticos especializados en todas las áreas afectadas;
física, orgánica, psíquica y cognitiva. 

Dispone de un servicio de transporte adaptado de
puerta a puerta que facilita a nuestro colectivo la 

CAPACIDAD

plazas

13
PRIVADASCONCERTADAS

17

30

2

Dotado de un equipo multidisciplinar especializado que da respuesta a las necesidades de forma
integral para la consecución de objetivos planteados en cada uno de los proyectos de atención
personal, por lo que se diseña estrategias efectivas y dinámicas que generan un impacto significativo
en la vida de la persona. Esta intervención no solo aspira a cubrir las necesidades y áreas de interés,
sino que también busca fomentar el desarrollo personal, mejorar las habilidades y promover el
bienestar de las personas usuarias. A través de un Plan Individual de atención a la persona se
planifican las actividades y programas que se van a llevar a cabo con cada uno de ellos con el fín de
mejorar su calidad de vida y un mayor bienestar personal y familiar.

incorporación al centro de forma segura y cómoda, con flexibilidad de horarios según las
necesidades de cada persona usuaria.

Desde el Servicio de Terapia Ocupacional se evalúan las habilidades funcionales de cada persona
usuaria para el diseño y ejecución de un programa terapéutico personalizado, con el objetivo de
aumentar la autonomía e independencia en las actividades de la vida diaria, mediante el ajuste
personal y social, y entrenamiento en el uso de ayudas técnicas y adaptaciones del entorno.
Su intervención es fundamental en el proceso de inclusión de las personas usuarias para su
desarrollo físico, psicológico, social y cultural para conseguir alcanzar una vida lo más autónoma y
normalizada posible.



DINÁMICAS GRUPALES
CENTRO DE DÍA

Con la realización de estas dinámicas se pretendió  integrar  lateoría  mediante  la experiencia  yla  
práctica, el  aprendizaje individual y grupal de manera participativa, así como el desarrollo de las
habilidades cognitivas y afectivas.

Se describen a continuación algunas de las actividades realizadas durante el año 2023

Actividades 2023

Participación en la Cabalgata de los Reyes Magos
de nuestro barrio

Visita del equipo de Trabajo Social Sanitario del
distrito Metropolitano 

Visita de diferentes colegios e institutos con
motivo de ofrecer sensibilización al colectivo de
los jóvenes a través de actividades inclusivas

Concierto de violín y guitarra ejecutado por dos
personas voluntarias

Actividades grupales físicas en nuestros
exteriores dirigidas por el personal técnico del
centro

Desarrollo de actividades individuales y grupales
en talleres de logopedia

Participación del Centro en Días Internacionales:
Dia de la Mujer, Día Internacional de la
Discapacidad, Dia Internacional de la Paz



Reconocimiento a los participantes del Proyecto “ 8
cimas” con la asistencia de nuestras personas
usuarias a las instalaciones de la ONCE de Granada

Talleres de Autoestima y sexualidad dirigidos al
colectivo de mujeres con discapacidad

Danza inclusiva ejecutada por mujeres del Centro de
Día y Ocupacional, acompañadas por personal
técnico y voluntariado

Participación en la mesa redonda celebrada en la
Diputación de Granada sobre la diversidad

Taller Cultural impartido por técnico de “Alhambra
Educa” y posterior visita a la misma.

Talleres de Sensibilización del Ecosistema y como
evitar los incendios forestales

Elaboración de Carocas con motivo de la festividad
del Corpús

Elaboración y diseño de la decoración del Centro en
cada una de las festividades y cambios estacionales

Asistencia a las Jornadas celebradas en la Caja de
Ahorros, “superarte”

Elaboración de recetario de cocina saludable por
las personas usuarias del Centro de Día.

Encuentro de Asociaciones donde participaron el
equipo técnico junto con las personas usuarias,
impartiendo una actividad rehabilitadora grupal y
de ocio para todo el colectivo que estaba allí
presente



Nuestro Centro asistió a estas jornadas

celebradas en la Caja Rural de Granada el

pasado día 26 de Marzo, donde se pone en

manifiesto la sensibilidad y las capacidades de

las personas con discapacidad a través del arte,

desafiando estereotipos y prejuicios asociados a

nuestro colectivo

JORNADAS DE SUPERARTEACTIVIDAD INTERGENENERACIONAL
DEDICADA AL OCIO

Grupos escolares de corta edad han

interactuado con nuestras personas usuarias

y han compartido juegos y actividades

tradicionales con el objetivo de conseguir un

aprendizaje mutuo y beneficios individuales

y sociales. 

Con la colaboración de alumnas de danza

contemporánea, las cuales, llevan a cabo

coreografías inclusivas se ha conseguido crear

un espacio de seguridad y autoestima en

nuestro colectivo de mujeres usuarias de

nuestros Centros promoviendo la participación

y expresión artística logrando con ello un

bienestar personal en cada una de ellas

DANZA ADAPTADA

En este Taller se ha trabajado la

sensibilización acerca de la importancia de

acceder a una alimentación saludable y

sostenible utilizando las recetas

tradicionales que los propios participantes

aportan. Esta actividad ha sido muy

gratificante por la estimulación cognitiva

que conlleva, utilizando técnicas de memoria

y atención.

PROYECTO RECETAS ADAPTADAS
DIETA SALUDABLE

TALLERES 2023



 TALLERES DE HABILIDADES SOCIALES

Las habilidades de comunicación unidas al

desarrollo de competencias personales para la

resolución de conflictos que pueden surgir debido a

la convivencia, nos permiten relacionarnos con los

demás. Para este taller se han aplicado técnicas de

comunicación, la escucha activa, la asertividad,

entre otras, que han favorecido a mejorar las

relaciones sociales.

Con la colaboración de alumnas de danza

contemporánea, las cuales, llevan a cabo

coreografías inclusivas se ha conseguido crear un

espacio de seguridad y autoestima en nuestro

colectivo de mujeres usuarias de nuestros Centros

promoviendo la participación y expresión artística

logrando con ello un bienestar personal en cada

una de ellas

TALLER DE MANTENIMIENTO Y
ENTRETENIMIENTO DE LAS FUNCIONES
COGNITIVAS DE LAS PERSONAS DEPENDIENTES

Este taller impartido por el Programa de

Sensibilización Ecológica de la Junta de Andalucía

en dos grandes bloques; el Cambio Climático y

Ecosistemas Forestales y Flora Silvestre, tuvo gran

aceptación entre los participantes por las

actividades desarrolladas de juegos y dinámicas.

Posteriormente nos regalaron un kits para la

instalación de un pequeño vivero forestal que se

instaló rápidamente para ser disfrutado por todas

nuestras personas usuarias

TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN
ECOLÓGICA



TERAPIA OCUPACIONAL 

Desde el área de Terapia Ocupacional se

realizan valoraciones funcionales para

saber cuáles son los intereses de cada

persona y cómo se desenvuelve las

actividades básicas e instrumentales de la

vida diaria. Se aplican técnicas de

valoración para conocer los niveles de

dependencia o independencia que presenta

en las diferentes actividades para actuar

sobre ello y favorecer su autonomía

incluyéndole en los programas que sean

más adecuados según su situación.

Uno de los aspectos que más caracteriza al

área de Fisioterapia de nuestro Centro de

Dia es el tratamiento individual y

personalizado que persigue la recuperación

funcional, mantenimiento y mejora de la

movilidad articular, reeducación  de la

marcha, reducción del dolor y fisioterapia

respiratoria entre otras,con el objetivo de

prevenir agravamientos y aumentar la

satisfacción y bienestar físico de la persona

y así,lograr una mejor calidad de vida.

FISIOTERAPIA

Otro año más continuamos con este Taller

donde un grupo de alumnado de primero de

bachiller, acude a nuestro centro para

realizar actividades socioculturales junto

con nuestras personas usuarias,

favoreciendo la inclusión y la participación

activa 

TALLER DE “ASIGNATURA PROYECTO
INTEGRADO”

ERGOTERAPIA

Con las técnicas empleadas en la

Ergoterapia se han mejorado  las

capacidades de la salud física, postural o

funcional como de la salud emocional y

psicológica de personas dependientes o con

afecciones neurológicas.

Favorece las capacidades creativas y la

imaginación así como las relaciones

interpersonales ya que se han elaborado a

lo largo del año objetos y obras de carácter

artesanal, elegidos por ellos, en pequeños

grupos

Durante el año se ha disfrutado de una

variedad de actividades culturales y de ocio

entre las que destacamos:

ACTIVIDADES CULTURALES Y DE OCIO

Las intervenciones realizadas con algunas de

nuestras personas diagnosticadas de afasia,

disfagia, disartria, disfonía entre otras, han

mejorado notablemente estos trastornos

asociados a la enfermedad

LOGOPEDIA

Taller cultural “Alhambra Educa”
impartido en nuestras instalaciones por
un Técnico especializado en el tema.
Visita a la Alhambra 
Participación de usuarias en las
Jornadas de Diputación sobre diversidad
funcional
Salidas a belenes navideños, desfile de
moda adaptada, Manifiesto Dia
Internacional de la Discapacidad...



Área de Atención
Integral2
CENTRO OCUPACIONAL

Nuestro Centro de Ocupacional atiende a personas con discapacidad en edad laboral, desde los 16 a
65 años, proporcionando una actividad formativa, social y terapéutica que fomenta la integración
socio-laboral y el desarrollo de la autonomía personal y la autoestima con el objetivo de alcanzar
una mayor calidad de vida.

El centro dispone de plazas concertadas y privadas, todas ellas acreditadas con una capacidad de 40
plazas, de las cuales 8 son concertadas

Para conseguir los fines propuestos para cada una de las personas usuarias se desarrolla un plan de
atención individual centrado en cada una de ellas, atendiendo a sus necesidades, gustos, aficiones y
demás temas de interés, a través de una serie de actividades y talleres que a continuación se detallan 

Área de Atención Integral2. CENTRO OCUPACIONAL

OCUPACIÓN

plazas

32
PRIVADASCONCERTADAS

8

40

PLAZAS PLAZAS



TALLER DE LENGUA DE SIGNOS

TALLER DE ESTIMULACIÓN
COGNITIVO-CONDUCTUAL

TALLER DE HABILIDADES
SOCIALES

Mejorar las habilidades de comunicación,

fomentando la ejecución de los signos,

eliminando o reduciendo las barreras con la

sociedad que tenga discapacidad auditiva

Con este taller se dota a las personas que

las poseen de una mayor capacidad para

lograr sus objetivos, manteniendo su

autoestima y mejorando su calidad de vida

Los temas trabajados han sido seleccionados,

elaborados, ejecutados y evaluados por las

propias personas implicadas, quienes se han

sentido partícipes de su propio itinerario

cognitivo desde el principio siendo

protagonistas absolutos de su proceso de

entrenamiento

TALLER DE CULTURA GENERAL

Este taller se desarrolla mediante talleres

semanales focalizados en temáticas de

interés mediante la presentación de

estímulos variados y tareas, generalmente

de complejidad creciente. 

TALLERES 2023



TALLER DE ESCUCHA ACTIVA
INDIVIDUAL Y GRUPAL

Con este taller pretendemos que los usuarios se
sientan protagonistas y puedan expresar sus
emociones de una manera libre y correcta

Las charlas que se emprendieron favorecieron el
desarrollo cognitivo y la autoestima del sujeto.
Esta actividad incorpora en sus programas de
intervención psicológica, los sentimientos, las
inquietudes, la superación e incluyen el
compromiso, el respeto y la comprensión.

TALLER DE CHARLAS GRUPALES E
INDIVIDUALES Y DE FORMACIÓN

Introducir a las personas usuarias en el mundo
de la artesanía y la arteterapia es un objetivo
planteado para potenciar el desarrollo personal
de las personas con discapacidad. Dan
respuesta a las demandas de la población con
artículos personalizados y diseñados por ellas,
encargados como recordatorios para diferentes
eventos como bodas, bautizos y comuniones.

TALLER DE PRODUCTOS ARTESANALES

Con este taller lo que queremos promover es el
buen manejo de la informática y las redes
sociales, por eso desarrollamos un método de
enseñanza tanto grupal como individual.

TALLER DE INFORMATICA

Este taller da visibilidad a nuestro colectivo y
favorece la integración de la discapacidad en el
día a día del colectivo de la infancia e
adolescencia

TALLER DE SENSIBILIZACIÓN Y DE
FORMACION DE LOS COLEGIOS



ACTIVIDADES SOCIO-CULTURALES

Organizar y realizar actividades que conlleven salidas es muy satisfactorio para las personas

usuarias. Durante el año se ha disfrutado de gran variedad, algunas de ellas coincidentes con

fechas destacadas, como navidad, cumpleaños, día internacional de la discapacidad, y otras

relacionadas con la cultura y patrimonio de nuestra ciudad.

De las actividades más gratificantes cabe destacar los mercadillos solidarios donde se exponen los

productos y artículos que cada persona elabora con su esfuerzo y creatividad y que dan visibilidad a

las capacidades creativas de nuestras personas
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CENTRO OCUPACIONAL
EMPLEO Y FORMACIÓN3.

APOYO A MUJERES EN LOS ÁMBITOS RURAL Y URBANO

ANDALUCÍA ORIENTA 

T-ACOMPAÑAMOS, PROGRAMA DE PROYECTOS INTEGRALES PARA
LA INSERCIÓN LABORAL

PROGRAMA NUEVOS PROYECTOS TERRITORIALES PARA EL
REEQUILIBRIO Y LA EQUIDAD. COLECTIVOS VULNERABLES



Desarrollo de tu Itinerario Personalizado de Inserción

Información sobre el mercado de trabajo

Asesoramiento sobre técnicas de búsqueda de empleo

Orientación laboral

Asesoramiento para el autoconocimiento y posicionamiento

para el mercado de trabajo

Acompañamiento en la búsqueda de empleo

Detección de perfiles emprendedores y para el autoempleo

Auto-orientación

ASISTENTES A
TALLERES

245
ATENCIONES
INDIVIDUALES

139
SESIONES
GRUPALES

64

PERSONAS
ATENDIDAS

545

El programa Andalucía Orienta se lleva a cabo en Fegradi como entidad colaboradora del SAE dirigido
a personas con discapacidad física y orgánica en situación de búsqueda de empleo. 
Durante el año 2022 además se han realizado atenciones de manera presencial en Granada, Motril,
Loja y Atarfe.

En el marco de los servicios de orientación, ofrecemos un amplio número de actuaciones que se
realizan de forma individual o grupal teniendo en cuenta el perfil de la persona usuaria y sus
necesidades

ORIENTACIÓN
LABORAL INSERCIONES

147

PERSONAS
ATENDIDAS

120ACOMPAÑAMIENTO
INSERCIONES

40

AUTO
ORIENTACIÓN

Dentro del Área de Empleo se mantuvieron reuniones con Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Granada para darles a conocer los diversos programas que se han estado desarrollando en 2023, con
el objetivo de ver la forma de colaborar en función de las necesidades y características de cada uno,
así como la posibilidad de derivaciones de usuarios /as con discapacidad en búsqueda activa de
empleo. 



PARTICIPANTES
INSERTADAS

30
ITINERARIOS

PERSONALIZADOS
DE INSERCIÓN

122

EMPRESAS
COLABORADORAS

63
ACCIONES

FORMATIVAS

20

Difusión y
captación de
participantes

Diseño y
desarrollo de

los IPIs

Formación:
cualificación

recualificación

Prospección e
Intermediación

1 2 3 4

El programa denominado APOYO A MUJERES EN LOS ÁMBITOS RURAL Y URBANO está basado en
promover la inserción laboral y la atención personalizada a las mujeres de áreas rurales y urbanas a
través de su participación en itinerarios personalizados de inserción donde se combinen acciones de
diferente naturaleza, tales como orientación laboral, asesoramiento, información, formación,
adquisición de competencias y habilidades transversales, inserción laboral y acompañamiento en el
empleo. 

DATOS

FASES



ORIENTACIÓN
LABORAL

CUALIFICACIÓN Y
RECUALIFICACIÓN ACOMPAÑAMIENTO PROSPECCIÓN

DEL MERCADO INSERCIÓN

100 63%

15

AUXILIAR DE
SERVICIOS

INGLÉS ATENCIÓN
AL PÚBLICO

USUARIO BÁSICO
DE LSE

El 16 de Septiembre de 2022 dio comienzo el Programa Nuevos Proyectos Territoriales para el
Reequilibrio y la Equidad de colectivos vulnerables hasta el 15 de Septiembre de 2023.

Es una iniciativa del Servicio Público de Empleo Estatal financiado por Fondo Social NextGenerationEU

(inversiones del Componente 23)

El programa ha tenido como objeto promover la inserción laboral y la atención personalizada de

colectivos vulnerables, en especial de personas con discapacidad, mediante el desarrollo de proyectos

integrados de inserción laboral donde se han incluido  acciones de orientación y de formación. 

ACCIONES

FORMACIONES



Desde el 26 de Diciembre de 2023 se da comienzo un nuevo proyecto de orientación, formación e

inserción para personas demandantes de empleo de los siguientes colectivos:

15

PERSONAS CON DISCAPACIDAD >33%

MAYORES DE 45 AÑOS

PERSONAS PRECEPTORAS DE PRESTACIONES, SUBSIDIOS Y RAI

ORIENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO

ACTIVACIÓN Y DESARROLLO PERSONAL Y EMOCIONAL

FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL

INTERMEDIACIÓN E INSERCIÓN LABORAL

ACCIONES
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COMPETENCIAS DIGITALES

Desde el uso de herramientas de
oficina hasta la navegación en línea.
Esta formación proporciona las
habilidades necesarias para
desenvolverse en el mundo digital

En Fegradi ofrecemos una amplia gama de talleres diseñados para fortalecer las habilidades digitales

y preparar a nuestras personas usuarias para enfrentar los desafíos del mundo laboral. Todas las

formaciones se imparten de modo presencial y están dirigidas a personas con discapacidad física y/u

orgánica.

PROCESOS DE SELECCIÓN

Aprendemos las técnicas para mejorar
la búsqueda de empleo y preparamos
a nuestras personas usuarias para
destacar en los procesos de selección

GESTIÓN VIRTUAL DE TRÁMITES
ADMINISTRATIVOS CON CERTIFICADO
DIGITAL

Utilizar el certificado digital para la
realización de trámites
administrativos de manera eficiente y
segura.

ENTORNO GOOGLE EN PC Y MÓVIL

Vemos la importancia de aprovechar
al máximo las aplicaciones y servicios
de Google tanto en el PC como en los
dispositivos móviles.

OFICINA VIRTUAL DE EMPLEO (SAE)

A través de la oficina virtual de
empleo podemos acceder a los
recursos públicos, búsqueda de
empleo, mejora de oportunidades
laborales...

CV 2.0

Diseño de CV moderno y atractivo que
destaque las habilidades y experiencia
de nuestras personas usuarias

INTELIGENCIA EMOCIONAL EN UN
ENTORNO DIGITAL

La inteligencia emocional es
fundamental en cualquier contexto. En
este taller aprendemos a aplicarla en
el mundo digital para mantener
relaciones positivas y mejora de
competencias.

FORMACIÓN 2023

15



PROFESIONALES
CON DISCAPACIDAD

125
ORGANIZACIONES
COLABORADORAS

39
ACCIONES DE

SENSIBILIZACIÓN

230

Grupo Empresarial San Roque es el Centro Especial de Empleo de Iniciativa Social promovido por
FEGRADI COCEMFE.

Nuestra unidad se encarga de evaluar las necesidades y habilidades de cada individuo, desarrollar
un plan personalizado, ofrecer formación y capacitación adaptada, apoyar en la búsqueda de
empleo y brindar seguimiento continuo para asegurar una transición exitosa al entorno laboral. En
situaciones específicas, como en el caso de personas con discapacidad sensorial o psíquica,
adaptamos nuestras intervenciones para satisfacer las necesidades particulares de cada persona.

Nuestro centro especial de empleo, destaca por
su plantilla, donde el 92% de los trabajadores
tienen discapacidad en un grado igual o superior
al 33%. Ofrecemos servicios como jardinería,
transporte adaptado, limpieza, control de
accesos, administración y logística. 

Trabajamos de cerca con los clientes para garantizar que el entorno laboral sea accesible y brindan
apoyo en la comunicación, formación y seguimiento para asegurar una integración exitosa y
sostenible en el trabajo.

DATOS 2023

Para nosotros, el año 2023 ha sido un año en el que
hemos profesionalizado nuestra unidad  de   apoyo

Brindamos asesoramiento individualizado para garantizar la inclusión laboral exitosa de las personas
con discapacidad. 

2 GRUPO EMPRESARIAL SAN
ROQUE4.



OBJETIVOS

 A través del Área Social de Federación Granadina de Personas con Discapacidad el número de
usuarios, familias y Entidades Miembro de Federación atendidas, ha aumentado como viene
siendo regular en los últimos años. Este servicio consiste en la prestación de información ,
orientación y asesoramiento a las demandas planteadas por cada uno de ellos, como a las
Entidades que no siendo miembros de Federación, han solicitado orientación en los trámites a
seguir , para constituirse como entidad. 

Garantizar el acceso de todos los ciudadanos a los Servicios Sociales

de carácter universal y gratuito

Promocionar el desarrollo libre y pleno de la persona dentro de la

sociedad

Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad física y

orgánica

Prevenir y eliminar situaciones y problemas, generadores de

desigualdades y procesos de pobreza y exclusión. 

Coordinar recursos públicos y privados, con sistemas sanitarios,

educativos, urbanísticos, empleo... 

Desarrollo personal 

Integración

Recursos

Calidad de vida

Accesibilidad

Área de Atención
Integral2
CENTRO OCUPACIONAL

5. ÁREA SOCIAL Y PROGRAMAS



YO TE CUIDO
Nuestro programa de Atención integral y Prevención de la dependencia para personas con discapacidad
física y orgánica, el cual aborda las distintas necesidades asistenciales gracias a equipos provinciales
multidisciplinares constituidos por profesionales en el área jurídica, psicológica, fisioterapia,
transporte adaptado, terapia ocupacional, trabajo social … que permiten abarcar las necesidades
asistenciales más demandadas de nuestro colectivo en toda Andalucía.

Todo ello, gracias a la financiación de la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación de la
Junta de Andalucía, y es posible gracias a la recaudación del 0.7% del IRPF del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 del Gobierno estatal.
Este año nuestro programa de Atención integral, ofrece mejoras y un desarrollo más amplio, al cubrir
la totalidad de las OCHO provincias andaluzas, garantizando un servicio de proximidad y ofreciendo
servicios de formación, información, asesoramiento jurídico y de accesibilidad.

Con gran éxito y demanda, el programa ha batido récords de personas usuarias en ediciones anteriores,
atendiendo a más de 5.000 personas.

Además, dentro del ámbito familiar, que ocupa un lugar prioritario en la vida de las personas con
discapacidad, se desarrollarán acciones grupales, formación en autocuidados y asesoramiento en
servicios y soporte de respiro familiar.

Se han atendido a 185 usuarios/as (94m y 91h) un 50,81% de las personas usuarias atendidas son
Mujeres y de ellas 24 con edades comprendidas entre 18-35 años, 36 mujeres entre los 36-50 años y
34 mayores de 50 años. El 49,19% son hombres y de ellos 20 con edades comprendidas entre 18-35
años, 26 mujeres entre los 36-50 años y 45 mayores de 50 años. El 78,92 tienen discapacidad física, un
17,3% discapacidad múltiple, un 3,24 discapacidad orgánica y el resto está en trámite y a la espera del
reconocimiento.

185
USUARIOS CON
ALGUNA
ASISTENCIA



ZONAS DE ATENCIONES
Granada Capital

Huetor Vega

Maracena

Monachil

Albolote

Pulianas

Cajar

Churriana

La Malaha

Ogíjares

Armilla

Montillana

Santa Fe

Pinos Puente

Durcal
Fuente vaqueros

La Zubia
Valderrubio
Peligros

Gójar
Las Gabias
Pinos Genil

Coordinador de transporte Traslado al centro de trabajo

Servicio de transporte para el
alumnado con discapacidad de la UGR 

Servicio de transporte con motivo de
las elecciones autonómicas 

Taller ayudas individuales Asistencia a terapias, Centro de día y
centro Ocupacional



OVI 
OFICINA DE VIDA
INDEPENDIENTE

181

Este programa tiene como finalidad la atención y promoción de la autonomía de las personas con
discapacidad y dependencia, en un entorno seguro ( su propio domicilio ), optimizando al máximo los
recursos humanos a través de las nuevas tecnologías y la Creación de " La Oficina de Vida
Independiente ,como una herramienta para que las personas con discapacidad puedan, dentro de su
entorno físico y social habitual, desarrollar su vida cotidiana de la manera más autónoma posible, con
la ayuda de apoyos puntuales.

Hemos llevado a cabo atención en Granada y Provincia incluyendo las zonas de exclusión social, como
Motril y Pinos puente, Atarfe y muchas zonas de Santa Adela en Granada capital y la zona de
Almanjáyar. Que son zonas desfavorecidas donde hay mucha inexistencia de recursos sociales y mucha
desinformación a las familias. Los recursos existentes en esas zonas son mas escasos y las personas
gravemente afectadas les cuesta ms llegar a los recursos sociales casi inexistentes para ell@s.

El proyecto se la llevado a cabo con Personas con discapacidad y dependientes de granada y provincia
que en la actualidad no son beneficiarios de ningún servicio de promoción de la autonomía personal y
atención a la dependencia por parte de la administración u otra entidad

Se han atendido a 181 usuarios/as un 56,35% de las personas usuarias atendidas son Mujeres y de
ellas 26 con edades comprendidas entre 18-35 años, 38 mujeres entre los 36-50 años y 38mayores de
50 años. El  43,65 % son hombres y de ellos 16 con edades comprendidas entre 18-35 años,  28 entre
los 36-50 años y 35 mayores de 50 años . El 88,4% tienen discapacidad física, un 7,18% discapacidad
múltiple, un 3,31% discapacidad orgánica y el resto está en trámite y a la espera del reconocimiento.

USUARIOS CON
ALGUNA
ASISTENCIA



Las atenciones totales realizadas a lo largo de todo el año tanto de transporte, como sociales han
sido más de diez mil en su mayoría las realizas por el servicio de transporte adaptado, con más de
siete mil a hombres y más de tres mil asistencias a mujeres 

Cada una de estas asistencias consiste en: 

ATENCIÓN SOCIAL

Asistencias según servicios

Trabajo Social

Transporte

Total

154

7022

7173

63

3092

3155

217

10114

10331

Hombres Mujeres Total

1
Atención individual de los usuarios/as a
quienes se les presta el servicio de forma
puntual para comprobar que los servicios se
llevan a cabo y con la calidad oportuna.
Recogida de demandas y posibles cuestiones
que nos lleven a ver cuales son sus
necesidades. A parte de llevarla a cabo cada
mes, se realizan por solicitud de ellos/as
cuando necesitan ser atendidos de forma
puntual. Al ser un servicio muy demandado
procuramos hacer dos diarias para dar
calidad al servicio. 

Coordinación del servicio de transporte.
Cada día llegan demandas de recogida
del transporte, a través de esta
actividad se organizan todas las
demandas, se estudia la ruta y el
conductor asignado a cada ruta
priorizando la rapidez, duración de la
ruta y atención al mayor número de
usuarios. Una vez a la semana el
equipo se reúne para ver como mejorar
el servicio y ver los posibles problemas
que han ocurrido, así el coordinador
puede dar traslado a la junta y
aumentar la calidad del mismo.

Recogida de demandas de usuarios/as
durante todo el año. Existen las fichas donde
aparecen la solicitud de cada uno, con sus
direcciones, teléfono y necesidades a la hora
de recogerlo.Esto se revisa de forma diaria,
ya que pueden variar el lugar de recogida e
incluso posibles cambios en el día y fecha.

Gestión de las demandas durante cada
día. Es un trabajo continuo que recoge
las llamadas telefónicas de cada
usuario nuevo que entrar en ese día y
elaborarle su ficha y su hoja de ruta. Es
un servicio diario durante todo el año.

2

3

4



Curso de asistentes personales

Total: 50H 
De 9h a 14h Lunes y martas del mes de junio en
cámara de Comercio.
Dirigido a 15 mujeres donde se imparte formación
como asistentes personales.

ACTIVIDADES OVI 2023

Nuestra asistente personal Lucía con una de
nuestras usuarias de OVI, dispuestas a salir
a la calle para su tarea de
acompañamiento diario. Con este servicio
ofrecemos el recurso de que las  personas
con discapacidad puedan, dentro de su
entorno físico y social habitual, desarrollar
su vida cotidiana de la manera más
autónoma posible, con la ayuda de apoyos
puntuales

Tareas de Asistencia personal y Acompañamiento

Nuestra Asistente Personal Jenifer con
Dolores en tareas del Hogar, donde cada
día le apoya para poder llevar a cabo
actividades básicas de la vida diaria



Asistente personal acompañando a
usuaria para su paseo rutinario y salir de
casa

Taller de empoderamiento a mujeres
familiares de OVI en Motril

Formación e información de la asistencia
personal en Loja

Nuestra Trabajadora Social Celia Gualda
asiste a la Universidad de Granada para
ofrecer el servicio de Asistencia personal
y transporte adaptado a las personas con
discapacidad.

Celia Gualda en la reunión con la Oficina
de Inclusión de la Universidad de
Granada

Sensibilización al alumnado universitario
sobre la discapacidad



Una actuación eficiente basada en un sistema de coordinación de todos los agentes
partícipes que pondrá en valor el despliegue de acciones simultáneas en todos los
territorios, con gran capacidad de capilaridad gracias a la acción conjunta de las 5
entidades estatales junto a 17 de sus entidades territoriales asociadas

Cubrir una población objetivo más amplia con perspectiva de género y amplio alcance
territorial, con equilibrio entre zonas urbanas y rurales y criterios de dispersión poblacional

Aprovechar las sinergias y economías de escala de las
actuaciones para facilitar un escalado posterior más
rápido

Generar información relevante al integrar un mayor
volumen de datos y conformar un sistema de
evaluación y seguimiento en todas las fases del
proyecto que sistematice el conocimiento adquirido y
evalúe las necesidades de adaptación de la normativa
vigente o cambios en las políticas públicas

Dimensionar y optimizar los recursos humanos y
económicos necesarios para planificar una
escalabilidad realista y progresiva de los proyectos
piloto que aceleren la transformación del modelo de
cuidados y de los proyectos de vida independiente de
las PCD

PROYECTO 
RUMBO
Hacia un modelo de autonomía
personal conectada e inclusiva.

El proyecto plantea implementar un nuevo modelo de apoyo a la autonomía personal y al cuidado de
personas con discapacidad (PCD), especialmente aquellas con mayores necesidades de apoyo,
mediante la combinación de servicios y recursos que permita evitar su institucionalización y mantener
a las personas en su entorno, facilitando formas de vida inclusivas en condiciones de seguridad,
accesibilidad y bienestar. 

El proyecto se basará en el despliegue de acciones y pilotajes en cinco comunidades autónomas con 8
líneas de acción que permitirán una actuación conjunta de instituciones sociales, administraciones
públicas y proveedores de conocimiento que conformarán una alianza para actuar coordinadamente
sobre diferentes discapacidades: física, orgánica, parálisis cerebral, daño cerebral y trastornos del
espectro autista. Ello permitirá:



33
USUARIOS/ASSERVICIOS

12448

C. DIA / C. OCUPACIONAL
SERVICIOS GENERALES

Área de Atención
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6. TRANSPORTE ADAPTADO

Fegradi, pone a disposición de los asociados de las entidades miembro, el servicio de transporte para
su asistencia a diferentes terapias como: Rehabilitación, Logopedia, Fisioterapia, Reuniones, Ocio etc...

El principal objetivo del Área de Transporte adaptado es la integración y normalización de la vida de
las personas con movilidad reducida. Este objetivo se alcanza gracias a una serie de recursos
materiales que garantizan las mejores condiciones de seguridad y confortabilidad, así como con un
equipo de profesionales conductores, caracterizados por su trato cercano y humano hacia los usuarios. 

ASOCIACIONES MIEMBRO

20
USUARIOS/ASSERVICIOS

1532

CENTRO DE DÍA - CENTRO OCUPACIONAL - SERVICIOS GENERALES
El servicio de Transporte Adaptado atiende una media anual de 33 usuarios que acuden diariamente a
nuestro Centro de Día y Taller Ocupacional de Fegradi. Así mismo y de manera puntual todas las
actividades que organiza Fegradi son apoyadas por el Área de Transporte.



SERVICIOS REALIZADOS

Usuarios/as media anual

11
Usuaros/as

1303.213

103
Usuarios/as

1.859
Servicios 

Continuamos con el servicio de transporte adaptado para
un total de 11 alumnos de la Universidad de Granada,
facilitando su asistencia a clase en las diferentes facultades
de la capital.

A través de nuestro servicio de transporte y los convenios de colaboración con otras entidades,
facilitamos los desplazamientos a diferentes usuarios de entidades no pertenecientes a Fegradi
Cocemfe Granada, a sus respectivos centros, así como a terapias.

11

206
Servicios 

El Área de Transporte Adaptado, de Fegradi Cocemfe
Granada, en demanda del Excelentísimo Ayuntamiento de
Granada y la Delegación del Gobierno, realizó el 28 de mayo
de 2023 con motivo de las Elecciones Municipales y el 23 de
julio de 2023 las Elecciones Generales, el servicio de
transporte adaptado, para aquellos ciudadanos con
movilidad reducida que lo solicitaron a través del Servicio de
Atención al Ciudadano, para así, poder ejercer su derecho al
voto

Durante 2023 mantenemos el Convenio con La Diputación
de Granada, gracias al Área de Bienestar Social y Fegradi a
través de su Area de Transporte Adaptado. Garantizamos
un servicio “puerta a puerta” a las personas dependientes
favoreciendo su movilidad, participación y el acceso
normalizado a los servicios y recursos sociales.

CONVENIOS DE COLABORACIÓN



Área de Atención
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Participamos en las 3ª Jornadas de Artes

Escénicas y Diversidad organizadas por la

Asociación Superart. El 25 de Marzo formamos

parte de una mesa de experiencias, un espacio

en el que diversas asociaciones involucradas en

el evento compartieron y presentaron las

labores llevadas a cabo en sus respectivas

organizaciones.

el 26 de marzo marcó un hito significativo para
nosotros en el Centro Cultural de Caja
Granada, donde presentamos nuestra
cautivadora interpretación de la danza, a la
que llamamos "Ademán", contamos con la
colaboración de dos voluntarias del
Conservatorio Profesional Reina Sofía.. Su
arduo trabajo y su pasión por el arte se
reflejaron claramente en cada movimiento,

El 4 de mayo, presenciamos la renovación de la
Junta Directiva de la Plataforma de
Voluntariado de Granada. Susana García ha sido
nombrada secretaria, comprometiéndose a
liderar durante los próximos tres años.
Esperamos con entusiasmo ver cómo este equipo
diverso continúa promoviendo el voluntariado
en nuestra comunidad.

El 21 de Junio vino el Coro Azahar, compuesto

por voluntarios jubilados, deleito a nuestros

usuarios con su música y voces en una actuación

especial, Su participación agrego  un toque de

alegría u emoción, brindando un momento

memorable para nuestros usuarios.



25 de noviembre fuimos invitados al Encuentro
Provincial de la Plataforma del Voluntariado de
Granada ha organizado en la Cámara de
Comercio, donde Daniel Carrión participo en una
mesa.

El 26 de Junio en Málaga estuvimos presentes
en el XVI Congreso Andaluz. En esta nueva
edición se compartirán buenas prácticas,
conferencias y mesas informativas alrededor del
momento de vitalidad que vive el voluntariado
andaluz, una de las expresiones más vivas de
solidaridad y compromiso social de nuestra
tierra.

Participamos en la III Feria del Voluntariado de
Granada Social, celebrada el 4 de octubre. El
objetivo principal del evento fue fomentar la
participación de los jóvenes en la vida asociativa
de la ciudad, promoviendo la colaboración, la
igualdad el pensamiento crítico, la creatividad y
el compromiso social. 

El 5 de Diciembre Día Internacional del
Voluntariado, como cada año, fuimos a la
Delegación de Gobierno de la Junta de Andalucía
para participar en la lectura del manifiesto. Esta
actividad es una parte fundamental de nuestro
compromiso con la comunidad y refleja nuestro
apoyo continuo al voluntariado.

El 15 de diciembre recibimos a los alumnos del 2º
de Animación sociocultural del IES Miguel de
Cervantes, quienes nos visitaron con el propósito
de conocernos y explorar posibilidades de
colaboración en futuros proyectos con nuestros
usuarios.



Área de Atención
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Participación continua en el
Consejo Municipal de la Mujer

Asistencia al 8 de Marzo

Exposición del cómic “Mujeres con
Discapacidad” cedida por Amanixer

Jornadas septiembre del PTS de
Violencia de Género

Asistencia al 25N y lectura del
manifiesto

Durante el año 2023, nuestra Área de Igualdad ha continuado en pleno funcionamiento, después de
haber retomado su actividad en el pasado año. Continuamos acreditadas como Punto Violeta, siendo
un especio seguro para acceder a información sobre violencia de género. Además, durante este año,
hemos tenido la oportunidad de participar en diferentes actividades



2
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FISIOTERAPIA Y
REHABILITACIÓN9.

El Servicio de fisioterapia y rehabilitación centra su actividad en la prevención, el mantenimiento y la
recuperación.

Maximizar la funcionalidad corporal  y la calidad de vida de las personas con y sin discapacidad es
uno de los objetivos principales.

Se trabaja con   terapias  personalizadas, mediante una variedad de técnicas y tratamientos de
intervención terapeútica no farmacológica aplicadas  tras un examen y evaluación de cada una de
las personas afectadas



2 CENTRO OCUPACIONALASOCIACIONES MIEMBRO10.

Marta Castillo, presidenta de Fegradi impartió  
esta conferencia sobre “Cómo hacer incidencia
política” destinada a las entidades y
representantes que participen en las
reuniones políticas de la entidad. 
Febrero 2023

i CONFERENCIA ASOCIACIONES FEGRADI

Contamos con la presencia de Pedro Calbó,
Director General de Personas con
Discapacidad de la Junta de Andalucía.
Junio 2023

I NETWORKING ENTIDADES DE FEGRADI

Visita de Loles López, Consejera de Inclusión
Social, Juventud, Familia e Igualdad de la
Junta de Andalucía

VISITA CONSEJERA ÁREA SOCIAL

Impartida por Daniel Anibal Secretario de
Cocemfe. Participaron Matilde Ortiz, Delegada
Territorial de Inclusión Social, Familias e
Igualdad de la Junta de Andalucía y José Luís
Ayala, director del centro de valoración y
orientación de personas con discapacidad

CONFERENCIA NUEVO BAREMO DISCAPACIDAD

Durante el año 2023 se han llevado a cabo diferentes actos promovidos por Fegradi para sus
asociaciones miembro:



Uno de los objetivos principales de la Asociación “Esperanza”  es promover la integración y
normalización de las personas con discapacidad, y promover, gestionar programas, servicios, centros y
actividades dirigidos a atender las necesidades de las personas con discapacidad. En este marco a
finales del pasado año 2023 iniciamos las obras de construcción de la segunda  Vivienda Tutelada en
Benamaurel que  próximamente se pondrá en funcionamiento

Las finalidades de un servicio de este tipo son las
siguientes: 

Dar asistencia orientada al desarrollo de la
autonomía personal y la integración social del
residente. 
Ofrecer oportunidades de convivencia en un
ambiente normalizado. 
Ofrecer ayuda para las actividades cotidianas. 

Nuestro Proyecto se fundamenta en desarrollar, mantener, incrementar, normalizar y optimizar el
funcionamiento independiente de los usuarios/as de la Vivienda Tutelada, mediante una atención
integral, dirigiéndonos hacia el logro de su ajuste personal y su integración social, dentro de las
posibilidades de cada uno/a. 
Mediante la iniciativa de este recurso, queremos proporcionar a seis personas con discapacidad
psíquica y física asociada los medios normalizados, en la medida de lo posible, que les permitan
alcanzar su desarrollo pleno como persona ciudadana de pleno derecho integrante de la sociedad

ACTIVIDADES 2023

ASOCIACIÓN ESPERANZA
Apostando por la plena inclusión



Asociación Granadina de Fibromialgia, Síndrome de Fatiga
Crónica y Sensibilidad Química Múltiple

AGRAFIM

Salida cultural a la Casa Museo de los Tiros y cuarto Real de Santo Domingo

El 14 de junio realizamos una visita al cuarto Real de Santo Domingo y a la Casa Museo de los tiros.
Además, disfrutamos de un agradable paseo por la ciudad.

I PREMIO DE RECONOCIMIENTO AGRAFIM 2023

Con motivo del Día Mundial de la Fibromialgia,
Síndrome de Fatiga Crónica/ Encefalomielitis Miálgica
y Sensibilidad Química Múltiple, el 12 de mayo,
AGRAFIM celebró, como todos los años, un Acto
Conmemorativo en Colegio Oficial de Médicos de
Granada; en el cual se hizo entrega del I PREMIO DE
RECONOCIMIENTO AGRAFIM 2023 a el doctor D. Sixto L.
Alcoba Valls por la gran dedicación y labor que realiza
en nuestra asociación.

Además en este acto se presentó la nueva imagen de
AGRAFIM.
Este acto fue un punto de encuentro de autoridades
políticas, profesionales sanitarios, asociaciones y
pacientes.

AGRADE
Asociación de afectados de Espondilitis anguilosante y
enfermedades que cursan Dolor Crónico



Proyecto de alojamiento
transitorio para personas
enfermas y trasplantadas
hepáticas y sus familiares

El objetivo principal de esta
actividad es poner a disposición
de las personas enfermas y
trasplantadas hepáticas y sus
familiares, un piso de acogida
completamente gratuito, para
que puedan hacer uso mientras
dure su estancia en el hospital. 

Proyecto de intervención
psicosocial con enfermos/as y
trasplantados/as de hígado y
sus familiares

 El principal objetivo de estas
intervenciones individuales y/o
grupales es mejorar la calidad
de vida de estas personas, que
ven disminuida su resiliencia al
enfrentarse a una enfermedad
hepática grave y el
correspondiente trasplante de
hígado. 

Charlas de prevención de las
enfermedades hepáticas por
consumo de sustancias tóxicas
en la juventud.

En este proyecto se pretende
prevenir las enfermedades
hepáticas en jóvenes de los
municipios de Granada y Jaén,
para mejorar su calidad de vida
y reducir al máximo las
consecuencias derivadas de las
conductas o prácticas de riesgo.

Actividad “Caminemos por la EM”

Caminemos por la EM es una campaña de visibilización
de la esclerosis múltiple a nivel nacional propuesta
por la Asociación Española de Esclerosis Múltiple
(AEDEM-COCEMFE), a la que AGDEM se ha sumado
desarrollándola ya por segundo año en Granada.

La actividad consistió en un paseo solidario que tuvo
lugar en el Parque Federico García Lorca el día 11 de
noviembre. Nos acompañaron personas afectadas,
familiares, amigos y representantes de entidades e
instituciones con el objetivo de dar visibilidad a la
esclerosis múltiple, la Asociación y los servicios que
desde ella prestamos.

Asociación de Trasplantados Hepáticos de Granada y Jaén
ATHEGJ

Asociación Granadina de Esclerosis Múltiple
AGDEM



La Asociación cuenta con una Clínica de Fisioterapia
dirigida por un diplomado/a en Fisioterapia. En ella se
realizan sesiones de fisioterapia y rehabilitación
individualizadas según las patologías y necesidades de
cada usuario.
 
El horario es de mañanas de 9.00 a 13:00 horas,
además hay horario de tarde de 16:00 a 20:00 para
atender a usuarios en edad escolar o que no pueden
acudir por la mañana.
En la actualidad contamos con cinco fisioterapeutas
por la demanda de este servicio.

ACTOS “DÍA NACIONAL DE LA ESPINA BÍFIDA”

El 21 de noviembre se celebra el día Nacional de la
Espina Bífida, por este motivo, AEB Granada celebró la
I Jornada de Actualización en el Abordaje de Población
Pediátrica con espina Bífida, organizada por la Unidad
de disfunción vesico-intestinal neuropática pediátrica
del Hospital Universitario Virgen de las Nieves de
Granada, tuvo lugar el sábado 18 de noviembre de
2023, en el Colegio oficial de Médicos de Granada.

Contamos con la presencia de D. Indalecio Sánchez-
Montesinos García, delegado de la Consejería de Salud
y Consumo en Granada, del doctor en psicología, José
Luis Bimbela Pedrola, y de profesionales sanitarios
relevantes en el ámbito de la Espina Bífida.

ÁREA FISIO-TERAPÚTICA:

Asociación Espina Bífida de Granada
AEB

Asociación de Minusválidos de Peligros
AMIPE



Seminarios Educativos

Campañas de Concienciación

Grupos de Apoyo

Envíos de Material

Apoyo psicológico y anímico

EQUINOTERAPIA

Esta actividad es muy importante y tiene un
gran impacto en la vida de las personas que
participan en la misma. La equinoterapia se
considera una terapia integral porque influye
positivamente en el desarrollo cognitivo, físico,
emocional, social y ocupacional, lo que hace
que sea muy útil para mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad.

JARDINERÍA

Este taller es una novedad en la asociación de
APIEMA, se lleva a cabo en el jardín del centro
ocupacional en colaboración con los/as
usuarios/as con discapacidad. Se lleva a cabo
un huerto ecológico. Entre todos/as los/as
usuarios/as se realizan tareas como plantar
semillas, cuidar la tierra, las plantas,
trasplantar árboles, recolectar…

Seminarios sobre la incontinencia fecal que
abordaron temas como causas,
tratamientos, cuidado de la piel y consejos
para la vida diaria.

sobre la incontinencia fecal, su impacto en
la vida cotidiana y la importancia de
buscar ayuda y apoyo.

Se establecieron grupos de apoyo semanales
donde los afectados por la incontinencia fecal
pudieran compartir experiencias perssonales,
consejos y brindarse apoyo mutuo en un
ambiente seguro y comprensivo.

En coordinación con el hospital se envía
materiol a persoas mayores o de
poblaciones más alejadas del hospital.

Apoyo individualizado en el tratamiento
de los aspectos emocionales y
psicológicos relacionados con la
incontinencia fecal

Asociación para la integración y minusválidos de Atarfe
APIEMA

Asociación granadina de disfunción intestinal
ASGRADIN



OCIO INCLUSIVO Y PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS

Desde 2022, ASEMGRA lleva a cabo un programa de ocio inclusivo, en el que personas con
discapacidad y sin discapacidad participan conjuntamente en actividades culturales, de ocio y
deportivas, con el objetivo de fomentar la inclusión social de las personas con enfermedades
neuromusculares a través del uso del tiempo libre. En este año 2023 se han realizado diferentes
actividades:

Visita al parque de las ciencias de Granada

Visita guiada a Alhama de Granada

Tarde de cine por navidad

LA EXPOSICIÓN FOTOGRÁFICA “LOS
AUTOCUIDADOS DE LA FIBROSIS QUÍSTICA”. 

La actividad más significativa para nuestra
Asociación de 2023 ha sido la exposición
fotográfica “Los autocuidados de la Fibrosis
Quística”. La historia interminable que
puede cambiar.
 Lugar: Parlamento Andaluz. Junio 2023

Asociación de enfermos musculares de Granada
ASEMGRA

Asociación andaluza de fibrosis quística
FIBROSIS QUÍSTICA



Desde Asociación GAEN destacamos una de nuestras actividades más significativas e innovadoras del
año 2023 de nuestro proyecto DigitalMove, que ha sido integrar las nuevas tecnologías inteligentes de
videojuegos y realidad virtual en la rehabilitación integral ofrecida a las personas afectadas por
enfermedades neurodegenerativas a nivel físico, cognitivo y emocional. 

Para ello, se desarrollará actividades
programadas de Rehabilitación digital en Sala por
una Fisioterapeuta titulada donde se trabaje tanto
sobre la sintomatología de las enfermedades a
tratar como de las consecuencias que provocan,
fomentando las capacidades ya existentes y
ofreciendo herramientas para la adquisición de
otras latentes con la ayuda de las nuevas
tecnologías inteligentes de gamificación.

La Asociación Andaluza de Hemofilia-Asanhemo en su Delegación de Granada, durante el 2023 ha
podido dar continuidad a los diferentes servicios de atención personalizada dirigidos a las personas
afectadas de hemofilia, otras coagulopatías congénitas, portadoras y familiares, con la colaboración
en el mantenimiento de nuestra sede del Ayuntamiento de Granada. Se han realizado diferentes
programas para mejorar la calidad de vida y el bienestar psicosocial de nuestro colectivo, destacando
los programas:

Atención integral para personas con hemofilia,
otras coagulopatías congénitas y su entorno

Formación Socio Laboral 

XII Campamento de Verano 

Programas de Participación y Difusión

Asociación Grupo de Afectados por Enfermedades
Neurodegenerativas

GAEN

Asociación Andaluza de Hemofilia
ASANHEMO



IX VUELTA PEDESTRE A LA ZUBIA "CORRE POR EL PARKINSON"

Continuamos nuestro compromiso con la infancia y juventud
con Enfermedades Raras y Discapacidad, impartiendo
actividades grupales, tales como destrezas manuales,
habilidades sociales, así como sesiones individuales
destinadas a la estimulación cognitiva, a trabajar aspectos
fundamentales del desarrollo y logopedia. 

Continuamos como años anteriores acudiendo a la zona norte y
prestando atención psicopedagógica a niños y niñas con
discapacidad y circunstancias socio-económicas deficitarias.

Hemos llevado a cabo nuestro proyecto “Las vacaciones son
para jugar” durante Navidad, Semana Santa y verano,
ofreciendo así un espacio donde continuar aprendiendo de
forma lúdica.

Asociación de enfermedades raras y discapacidad
PANIDE

Asociación de Parkinson Granada
PARKINSON



El objetivo fundamental de
la FORMACIÓN es
promover el compromiso
socio-político, la presencia
activa en la sociedad,
trabajar en la identificación
de las barreras
psicosociales y como
sobreponerse a estas.

CONVIVENCIAS, Estos
encuentros sirven para
estrechar lazos de amistad
entre los miembros de
Frater 

A través de los TALLERES
DE MANUALIDADES, los
miembros de Frater a
que descubran su
potencial humano, a
mejorar la autoestima,
la confianza, la
atención, la
concentración y la
coordinación

A través de LAS
COLONIAS conseguimos
eliminar las barreras
psicosociales de nuestros
socios y socias,  así como
potenciar la socialización
y ayuda mutua. 

TALLER ADAPTADO DE PINTURA Y DIBUJO

Estos talleres son impartidos por nuestras
terapeutas ocupacionales. Están dirigidos tanto
a pacientes como a familiares y cuidadores.
Fomentan la creación de actividades artísticas
mediante el dibujo y la pintura, además de ser
una actividad terapéutica este taller es un
punto de encuentro y desconexión. 

Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad
FRATER

Asociación de familiares y enfermos de ICTUS de Granada
NEURO-AFEIC



Visitas hospitalarias

Talleres de Ostomías en Hospital Clínico San Cecilio y Virgen de las Nieves. Se realizan 425
visitas a lo largo del 2023 

Actividades deportivas

Nov 2022- Campeonato España Duatlon
Dic 2022 - Subida al Conjuro
Feb 2023 - Carrera circuito diputación Albolote

May 2023 - Carrera Benéfica contra el
suicidio en Motril
Oct 2023 - Carrera Circuito de Diputación
de Almuñécar

Participación en el Día Mundial Contra el Cáncer el 03 de febrero de 2023

Recogida de Material para Ostomías en solidaridad con Ucrania

Vista a las Cuevas de las Ventanas en Píñar el 31 de marzo de 2023

V Congreso Andaluz de Personas con Cáncer y familiares. 14 y 15 de septiembre

Mesas informativas con motivo del Día Mundial de las Personas Ostomizadas. 07 octubre

Para ALCER Granada los grupos de ayuda
mutua son muy importantes, ya que creamos
entre todos un espacio seguro donde las
personas pueden compartir inquietudes,
problemas y dificultades. Juntos intentamos dar
claves o soluciones para superar, sobrellevar o
mejorar la situación personal de cada uno.
Además, compartimos conocimientos relevantes
para diferentes aspectos de la enfermedad del
riñón.

Asociación para la lucha contra las enfermedades renales
ALCER

Asociación Ostomizados de Granada
AOGRA



Este 2023 ha sido nuestro primer año como Asociación desde que nos constituimos oficialmente. A lo
largo del año hemos hemos realizado distintos talleres y actividades con nuestras socias. 

Queremos destacar el ciclo de talleres sobre Sexualidad que nos ha impartido la sexóloga Lourdes
Pérez Restoy, especialista en Sexología, Género y Educación Sexual. En un contexto donde la falta de
espacios, contenidos e información sobre sexualidad para mujeres con discapacidad es una realidad
palpable, en REDMUDIS nos hemos propuesto desafiar esta carencia. Nos proponemos abordar esta
necesidad para evitar la infantilización que a menudo experimentamos, contrarrestar la inexistencia de
recursos específicos y derribar el tabú que rodea estos temas en nuestra comunidad.

Red de Mujeres con Discapacidad de Granada
REDMUDIS



FEGRADI COCEMFE GRANADA
Federación Granadina de Personas con Discapacidad Física y Orgánica
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